ISTITUZIONE VENEZIANA

SERVIZI SOCIALI ALLA PERSONA

DELIBERAZIONE N. 05

DATA: 28/02/2025

OGGETTO: PRESA D'ATTO VALUTAZIONE SEGRETARIO DIRETTORE DA PARTE DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE PER RICONOSCIMENTO INDENNITA DI RISULTATO 2024.

Estratto dal Registro delle Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione

L’anno 2025, questo giorno 28 del mese di febbraio, a seguito di convocazione disposta
con avvisi recapitati ai sig.ri Consiglieri secondo quanto previsto dallo Statuto, presso la
sala consigliare, si € riunito il Consiglio di Amministrazione nelle persone dei signori:

Presenti Assenti
X FILIPPO BATTISTELLI
X FULVIO DELLA ROCCA (da remoto)
X CHIARA CALLEGARO
X LUIGI POLESEL
X FEDERICA ZAGO (da remoto)

Presiede il Presidente: Fulvio Della Rocca

Assiste il Segretario Direttore: Andrea Zampieri



ISTITUZIONE VENEZIANA
SERVIZI SOCIALI ALLA PERSONA
IL PRESIDENTE

Ricordato che con Delibera n. n. 14 del 29/04/2024 e Delibera n. 29 del 27/12/2024 “é
stato affidato un incarico dirigenziale di Segretario Direttore al Dott. Andrea Zampieri;

Richiamato il d.lgs. n. 150/2009 e ss. mm. ii. con particolare riferimento al titolo Il
“Misurazione, valutazione e trasparenza della performance”;

Richiamate, inoltre, le deliberazioni consiliari n. 23 del 19/12/2019 con la quale é stato
approvato il Regolamento sul sistema di misurazione e valutazione della performance e la
Disposizione Presidenziale n. 02 del 11.07.2023 e successivamente la ratifica con
Delibera n. 21 del 07.09.2023 con la quale & stato nominato il Nucleo di Valutazione, per
la durata di tre anni;

Vista la Delibera n. 19 del 17/06/2024 con la quale & stato costituito il fondo della dirigenza
per I'anno 2024 per la quantificazione della retribuzione di posizione e di risultato del
Segretario Direttore;

Appurato che & stata acquisita al protocollo dellEnte in data 06/02/2025 l'esito della
valutazione prodotta dal Dott. Giovanni Braga quale nucleo di valutazione monocratico
relativa alla relazione annuale sulla performance del Segretario-Direttore con esito
positivo;

Sentito il Consiglio di Amministrazione che valuta raggiunti gli obiettivi prefissati dalla
Delibera n. 02 del 31.01.2024 “Approvazione Piano integrato di attivita e organizzazione
dellente (P.I.LA.O.). 2024 - 2026” dai quali discende la valutazione sull’operato del
Segretario Direttore ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato prevista del
contratto individuale di lavoro stipulato;

Pertanto, si ritiene di procedere all’erogazione della indennita di risultato, prevista per il
Segretario Direttore, riferita all’anno 2024;

Tutto cid premesso, il Presidente, invita il Consiglio a deliberare in merito.

IL CONSIGLIO

Udita la relazione del Presidente;
Visto il parere di legittimita espresso dal Segretario Direttore a norma di legge;
A voti unanimi espressi nei modi di legge,

Delibera

- di approvare i richiami, le premesse e l'intera narrativa quali parti integranti e sostanziali
del dispositivo;

- Di prendere atto del contenuto del verbale n. 2 del 2025 del Nucleo di Valutazione
Monocratico, agli atti del’lEnte e di procedere all’erogazione della indennita di risultato
prevista per il Segretario Direttore per 'anno 2024.

Letto, approvato e sottoscritto:
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Il Presidente : F.to Fulvio Della Rocca



