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DELIBERAZIONE N. 8 
 
DATA: 24/03/2025 
 
 
 

 

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE SOTTOSCRIZIONE VERBALE DI CONCILIAZIONE 
GIUDIZIALE DELLA CAUSA N  RG.  

 
 

 
 

Estratto dal Registro delle Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione 
 
 
L’anno 2025, questo giorno 24 del mese di 2025, a seguito di convocazione disposta con 
avvisi recapitati ai sig.ri Consiglieri secondo quanto previsto dallo Statuto, in modalità da 
remoto, si è riunito il Consiglio di Amministrazione nelle persone dei signori:   
 
 
 
 
 
 
 

Presenti Assenti  

x  FILIPPO BATTISTELLI 

x  FULVIO DELLA ROCCA 

x  CHIARA CALLEGARO 

x  LUIGI POLESEL 

x  FEDERICA ZAGO 

 
 
 

 

Presiede il Presidente: Fulvio Della Rocca 

Assiste il Segretario Direttore: Andrea Zampieri 
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IL PRESIDENTE 
 

Riferisce in merito all’annosa vicenda giudiziale che ha vista coinvolta l’Istituzione in 
relazione alla posizione dell  che potrebbe essere oggi definita. 
 
Al riguardo il Presidente ricorda: 
- che con atto in data 08.07.2022 l’Istituzione Veneziana ha dichiarato la decadenza della 

 dal rapporto di lavoro, da considerarsi nullo perché instaurato senza la 
sussistenza di presupposti di legge;  
- che la lavoratrice ha impugnato il provvedimento con la procedura di cui alla legge 
92/2012 ed ottenuto un’ordinanza di reintegra nel posto di lavoro con condanna dell’ente 
al risarcimento del danno ex art. 18 l. n. 300/70 nonostante la sua natura pubblica; 
- che l’Ente non aveva mai ricevuto notifica del ricorso originario ed ha, pertanto, proposto 
opposizione avverso l’ordinanza del Tribunale di Venezia n.  per ottenerne la 
revoca e la declaratoria di legittimità della decadenza disposta dall’Ente;  
- che la  si è costituita in giudizio contestando il fondamento nel 
merito della pretesa dell’Istituzione ed ha chiesto la conferma dell’ordinanza del Tribunale 
di Venezia; 
- che nel giudizio di opposizione il Giudice ha ripetutamente tentato la conciliazione e che 
la causa è stata più volte differita anche per consentire alle parti i necessari 
approfondimenti; 
- che all’udienza del 20.03.2025 il Giudice ha formulato la seguente proposta conciliativa: 
“risoluzione consensuale del rapporto di lavoro al 31/7/2025, salva la possibilità di recesso 
anticipato da parte della  con corresponsione alla medesima  

 di un incentivo all’esodo pari ad € 7.500,00= netti da erogarsi in rate mensili di € 
1.500,00 netti alla fine di ciascun mese con decorrenza dal presente mese di marzo, 
sospensione consensuale del rapporto senza diritto alla retribuzione sino alla data del 
31/7/2025, rinuncia reciproca agli atti e all’azione, spese compensate.”; 
- che il Giudice ha dato termine ai procuratori per riferire alle rispettive parti ed ottenere 
l’eventuale assenso alla conciliazione.  
 
Ritiene il Presidente che la proposta del Giudice sia favorevole per l’Istituzione Veneziana, 
il procedimento di primo grado, quand’anche si chiudesse con un esito positivo per l’Ente, 
cosa che è ovviamente auspicata, non porrebbe fine al contenzioso perché la  

 impugnerebbe sicuramente la sentenza avanti la Corte d’Appello e poi ancora, 
con ogni probabilità, avanti la Corte di Cassazione. Le questioni di cui si discute sono, 
infatti, questioni di mero diritto che possono comportare l’esame fino al terzo grado di 
giudizio.  
 
D’altro canto, la circostanza che la controversia venga definita in adesione ad una precisa 
proposta del Giudice esclude per l’Ente qualunque rischio di responsabilità erariale ai 
sensi di quanto dispone l’art. 410 comma 8 cpc. 
 
Infine, non va sottovalutato come, in una vicenda giudiziale cosi sfortunata, l’istituzione 
Veneziana avrebbe la possibilità di chiudere ogni pendenza relativa alla cessazione del 
rapporto con un onere veramente modesto: senza riconoscere alla lavoratrice il 
risarcimento del danno, senza riconoscere spese, avendo solo avuto in carico le 
retribuzioni nel periodo in cui la dipendente ha lavorato.  
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Tutto ciò premesso, il Presidente, invita il Consiglio a deliberare in merito. 
 

IL CONSIGLIO 

Udita la relazione del Presidente; 
Visto il parere di legittimità espresso dal Segretario Direttore a norma di legge; 
A voti favorevoli dei consiglieri Della Rocca, Zago, Callegaro e Polesel e voto contrario del 
consigliere Battistelli,  
 

D e l i b e r a 

- di approvare i richiami, le premesse e l'intera narrativa quali parti integranti e sostanziali 
del dispositivo; 

- Di prendere atto del verbale di conciliazione giudiziale del 20 marzo 2025; 

- Di autorizzare il Presidente alla sottoscrizione del verbale di conciliazione giudiziale nella 
causa rubricata sub  davanti al Giudice  nella udienza 
de  presso il Tribunale di Venezia – sezione lavoro. 

 
Letto, approvato e sottoscritto: 

Il Presidente : F.to Fulvio Della Rocca             

……………………………………………………. 

 

Il Consigliere: F.to Filippo Battistelli  

 ……………………………………………………. 

 

Il Consigliere: F.to Chiara Callegaro 

 ……………………………………………………. 

 

Il Consigliere: F.to Luigi Polesel  

 ……………………………………………………. 

 

Il Vice Presidente: F.to Federica Zago  

 ……………………………………………………. 

 

 

Il Segretario Direttore    F.to Andrea Zampieri        

…………………………………………................ 
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In data 24/03/2025 viene attestata la regolarità dell’istruttoria tecnico-amministrativa, 
contabile e la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 12 del vigente Statuto.  
    
           Il Segretario Direttore 
                         Andrea Zampieri 
 
In data 24/03/2025 viene acquisito il parere favorevole di legittimità ai sensi dell’art.12 del 
vigente Statuto.  
                      Il Segretario Direttore 
                           Andrea Zampieri 
    
Il presente atto viene pubblicato il giorno ______e per  n.15 giorni, consecutivi sull’albo 
pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente ai sensi dell’art. 34 della Legge 17/07/1890 n. 6972 

                                                                                  
                         Il Segretario Direttore 

             Andrea Zampieri 
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 
            Il SEGRETARIO DIRETTORE 

CERTIFICA 
 

• che il su esteso atto è stato pubblicato per quindici giorni consecutivi all'albo pretorio e 
sul sito istituzionale dell’Ente www.istituzioneveneziana.it dal giorno                              
 

• che il suddetto atto è divenuto esecutivo in data ___________               
 

Venezia, li    
 

                           IL SEGRETARIO DIRETTORE  

                       Andrea Zampieri 

                     ____________________ 
 
 
  

http://www.istituzioneveneziana.it/

