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OGGETTO: REINTREGRO IN SERVIZIO IN OTTEMPERANZA ALLA ORDINANZA DELLA 

FASE SOMMARIA DEL GIUDIZIO N. – omissis - DEL TRIBUNALE DI VENEZIA 

SEZIONE LAVORO DELLA DIPENDENTE - omissis. 

 
 
 
 
 
 

Estratto dal Registro delle Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione 
 
 
L’anno 2023, questo giorno 11 del mese di maggio, a seguito di convocazione disposta con avvisi 
recapitati ai sig.ri Consiglieri secondo quanto previsto dallo Statuto, si è riunito il Consiglio di 
Amministrazione dell’Istituzione Veneziana Servizi Sociali alla Persona nelle persone dei signori:   
 
 
 
 
 
 
 

Presenti Assenti  

x  Paola Bonetti 

x  Pamela Frezza 

x  Loredana Grillo 

x  Stefano Rossi 

   

 
 
 

 

 

 

Presiede il Presidente: Stefano Rossi 

Assiste il Segretario Direttore: Andrea Zampieri 
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IL CONSIGLIO di AMMINISTRAZIONE 

Vista la Delibera n. 31 del 08 luglio 2022 “Presa d’atto e deliberazione in ordine alla procedura di 
assunzione della dipendente – omissis-” e successiva determina n. 34 del 11 luglio 2022 
“decadenza dal rapporto di lavoro della dipendente – omissis-” con le quali, preso atto della nullità 
delle modalità di accesso al rapporto di lavoro si provvedeva alla decadenza del rapporto di lavoro 
della dipendente;  
 
Vista la notifica dell’ordinanza n R.G. – omissis- da parte dell’Avvocato – omissis-, in difesa della 
dipendente – omissis-, all’Ente in data 04.05.2023 con richiesta di reintegro e il versamento delle 
retribuzioni globali e ricomprendenti anche gli arretrati del rinnovo del contratto nazionale. 
 
Preso atto della notifica il Consiglio di Amministrazione dell’Ente incaricava il Segretario Direttore 
di comunicare in data 06/05/2023 all’avvocato di controparte la reintegrazione nella posizione 
funzionale della – omissis- e che per ragioni organizzative nonché per le ragioni di incompatibilità 
ambientale che risultano evidenti dall’esame del ricorso, l’Ente non era nelle condizioni di 
consentire la ripresa effettiva dell’attività all’opposta ma si stava attivando per proporre una attività 
in distacco presso altro Ente Pubblico. 
 
Considerato che sono intercorsi comunicazioni informali tra l’Ente e il Comune di Venezia al fine di 
valutare un possibile distacco della – omissis -, a seguito dei quali è pervenuta una proposta di 
prestazione a tempo determinato e parziale presso un servizio comunale in attesa di 
formalizzazione; 
 
Vista la nota pervenuta da parte dell’Avvocato – omissis-, in data 11/05/2023, di disponibilità da 
parte della – omissis- a prestare attività in distacco presso altro Ente Pubblico a parità di 
retribuzione spettante; 
 
Preso atto dell’importante carico di lavoro emerso dalla ricognizione, svolta dal Dott. Federico Del 
Vecchio, delle poste di bilancio date dalle entrate da locazione per i periodi precedenti all’annualità 
2020 dal quale emergono diverse situazioni contrattuali da regolarizzare;  
 
In attesa della conclusione dell’iter di distacco presso altro Ente Pubblico e dell’appello presentato 
da questo Ente, si ritiene che il reintegro in servizio effettivo dovrà avvenire in data 15/05/2023 
della – omissis - al fine di procedere con l’analisi e le istruttorie relative ai singoli contratti con 
definizione delle regolarizzazioni come richiesto anche dalla Corte dei Conti; 
 
Richiamata l’attestazione del Segretario/Direttore sulla regolarità dell’istruttoria tecnico-
amministrativa, contabile e la copertura finanziaria; 

Acquisito il parere favorevole del Segretario/Direttore sulla legittimità del provvedimento proposto 
rispetto alle norme di legge e regolamenti vigenti;  

Visto l’art.7 del vigente Statuto; 

A voti unanimi espressi nelle forme di Legge; 

DELIBERA 

1. Che quanto espresso in premessa va considerato come parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento. 
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2. Di prendere atto della ordinanza della fase sommaria del giudizio n. – omissis - del Tribunale di 
Venezia Sezione Lavoro. 
 

3. Di reintegrare in servizio, per le motivazioni citate in premessa, la – omissis -, nata a – omissis 
- il – omissis - – C.F. – omissis- con profilo di – omissis-; 

 
4. Di stabilire che il rientro in servizio nell’organico dell’area – omissis- ove prestava 

precedentemente la propria attività lavorativa, prevedendo un apposito ufficio riservato vista la 

delicatezza della materia oggetto di istruttorie di accertamento da parte di organi competente, 

per svolgere l’attività di disamina dei contratti dell’ultimo decennio al fine di proporre un’azione 

di regolarizzazione alla Direzione tramite apposita istruttoria e da sottoporre al Revisore dei 

Conti e alla Corte dei Conti. 

5. Di autorizzare, qualora venisse formalizzato il distacco, la – omissis - ad iniziare a prestare 
servizio a tempo determinato e parziale presso il Comune di Venezia. 
 

6. Di riservarsi ogni altra considerazione qualora il distacco non si dovesse verificare. 
 
7. Di prevedere la spesa necessaria all’attuale reintegro della dipendente sopracitata nel bilancio 

di previsione 2023;  

 

8. di inviare il presente provvedimento al dipendente interessato; 

9. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo. 
 

 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto: 

 

Il Presidente: F.to Stefano Rossi      ……………………………………………………. 

 

La Consigliere:  F.to Paola Bonetti  ……………………………………………………. 

 

La Consigliere: F.to Pamela Frezza  ……………………………………………………….   

 

La Consigliere F.to Loredana Grillo  …………………………………………………… ..   

 

  

Il Segretario Direttore    F.to Andrea Zampieri         …………………………………………................ 
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In data 11/05/2023 viene attestata la regolarità dell’istruttoria tecnico-amministrativa, contabile e la 
copertura finanziaria ai sensi dell’art. 12 del vigente Statuto.      
       Il Segretario Direttore 
                               F.to Andrea Zampieri 
 
In data 11/05/2023 viene acquisito il parere favorevole di legittimità ai sensi dell’art.12 del vigente 
Statuto.  
                       Il Segretario Direttore 
                                 F.to Andrea Zampieri 
 
Il presente atto viene pubblicato il giorno 17/05/2023 e per n. 15 giorni, consecutivi sull’albo 
pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente ai sensi dell’art. 34 della Legge 17/07/1890 n. 6972 
 

                                                                                                                      Il Segretario Direttore 
                                                                                                                         F.to Andrea Zampieri 
                                                                                                                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


